
REGOLAMENTO FONDO SOLIDARIETA’ DI SETTORE 

Oggetto della prestazione 

“Ammortizzatore sociale” integrativo a favore dei lavoratori aventi diritto iscritti alla 
Cassa Edile di Firenze, i quali, a causa dell’accertata crisi aziendale, hanno perso il 
lavoro ovvero sono stati licenziati per riduzione di personale o chiusura azienda. 

Diritto alla prestazione 

Al Fondo in oggetto potranno accedere lavoratori appartenenti ad imprese con 
meno di 15 dipendenti che hanno maturato nei 24 mesi precedenti almeno 2.100 
ore di anzianità presso la Cassa Edile di Firenze con riferimento alle ore 
“denunciate”. A tal proposito si specifica che sono valide tutte le tipologie di ore 
previste per la maturazione del diritto alla prestazione APE ordinaria. Per il computo 
dei 15 dipendenti si considerano i lavoratori denunciati dall’impresa nel mese in cui 
si è verificato il licenziamento. 

 Misure e modalità dell’erogazione 

Il sostegno sarà erogato nel limite di Euro 100,00 lordi al mese e potrà essere 
protratto fino a nuova assunzione e comunque non oltre le 6 (sei) mensilità di 
erogazione. La prestazione viene erogata fino ad esaurimento del Fondo 
appositamente costituito ed a condizione che il lavoratore, in tale periodo, faccia 
formazione presso la Scuola Professionale Edile di Firenze ovvero presso ogni altro 
Ente formativo di settore di emanazione contrattuale. Il lavoratore dovrà 
comunicare alla Cassa Edile l’eventuale riassunzione o ripresa del lavoro entro 5 gg 
dall’evento. In questi ultimi casi decade il diritto all’erogazione della presente 
prestazione. La presente prestazione sussiste nei soli casi di permanenza di 
mancanza di lavoro per l’intero mese. 

La prestazione viene erogata anche per periodi non continuativi di disoccupazione, 
fino al limite di 6 mesi per ogni anno solare, purché il lavoratore venga riassunto da 
un’impresa iscritta al sistema Casse Edili. 

Termine per la presentazione delle domande 

Le domande dovranno essere presentate da parte dei lavoratori sull’apposita 
modulistica predisposta dalla Cassa Edile di Firenze entro 30 giorni dalla data di 
iscrizione alle liste di disoccupazione presso il Centro dell’impiego. 



Decorrenza della erogazione 

La prestazione decorre dalle iscrizioni alle liste di disoccupazione avvenute dopo il  
1° aprile 2010. 

Documentazione occorrente 

1) Domanda su apposito modulo predisposto dalla Cassa Edile da presentarsi 
entro 30 gg dalla data di iscrizione alle liste di disoccupazione presso il Centro 
dell’impiego.  Sulla domanda il lavoratore deve dichiarare il possesso dei 
requisiti. 

2) Copia della lettera di licenziamento (con le espliciti motivazioni)  o copia della 
dichiarazione di disoccupazione rilasciata dal Centro dell’Impiego, da 
presentarsi unitamente alla domanda di cui al punto 1). 

3) Dichiarazione della Scuola Edile o altro Ente di emanazione contrattuale 
settore edile con il programma formativo, da presentarsi su un apposito 
modulo predisposto dalla Cassa Edile unitamente alla domanda di cui al punto 
1). 

4) La prestazione sarà erogata mensilmente qualora permanga la condizione di 
disoccupazione e previa acquisizione d’ufficio da parte della Cassa Edile di una 
dichiarazione della Scuola Edile o altro Ente di emanazione contrattuale 
settore edile con l’indicazioni dell’avvenuta frequenza ai corsi. 

 


