RILEVANZA DELLE ORE DENUNCIATE ALLA CASSA EDILE

ACCANTONAMENTO CONTRIBUTI APE

TIPOLOGIE DI ORE SI NO SI NO PRESTAZIONE | SOLO DIRITTO NO
Ordinarie lavorate X X X
Malattia X X X
Infortunio X X X
Carenza X X X
Ferie X X X
Festivita X X X
C.i.g. X X X
Congedi maternita/paternita X X X
Permessi sindacali X X X
Assemblee X X X
Permessi retribuiti (88 ore) X X X
Congedi parentali (ast.fac.post partum) X X X
Corsi formazione e permessi studio X X X
Provvedimenti disciplinari X X X
Funzioni elettive X X X
Provvedimenti autorita Giudiziaria X X X
Ferie collettive non maturate X X X
Ore dichiarate altre Casse X X X
Scioperi X X X
Assenze ingiustificate X X X
Assenze non retribuite X X X
Donazione sangue X X X
Permessi non retribuiti X X X
Decesso o infermita coniuge o parente (art. 4 legge 53/2000) X X X
Malattia figlio X X X
Congedo matrimoniale X X X@)
Servizio militare di leva X X X3)

@ Naturalmente in quanto si tratti di ore rilevanti ai fini della maturazione del diritto all'ape.

@ 104 ORE
3 88 ORE per ogni mese




